Anmelde-Ruckantwort

Am schnellsten geht es online:
www.freiburg.de/familienfreundlichebetriebe

oder per Fax: 0761 / 38811299

Ich nehme teil an der Veranstaltung
»Alle im Blick? — Mit Vielfalt zum Erfolg
am 02.12.2014 in der IHK Sudlicher Oberrhein.

(Die Teilnehmerzahl ist begrenzt)

Vorname, Name

Firma, Institution

Anschrift

«“

Tel.

E-Mail

Ich melde mich fiir folgende Arbeitsgruppe an:

[ ] Vielfalt in der Ausbildung

[ ] Internationale Fachkrifte einbinden

[ ] Erfolgreich mit den Potenzialen Alterer

[ ] Inklusion — Menschen mit Handicap

Anmeldeschluss: 21.11. 2014

Veranstalter: Veranstaltungsreihe
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Anmeldung und Kontakt:

Freiburg Wirtschaft Touristik und Messe GmbH & Co. KG
Felicitas Boerner

Rathausgasse 33

79098 Freiburg

Fax 8;2”;3 & 1299 Dienstag, den in der IHK Stidlicher Oberrhein
familienfreundlich@fwtm.de 02.Dezember 2014 Schnewlinstr. 11-13
www.freiburg.de/familienfreundlichebetriebe 16 — 19 U hr 79098 Freiburg

www.fwtm.freiburg.de



Mit Vielfalt zum Erfolg

V2P vmaiz.

»

In Zeiten von Globalisierung, gesellschaftlichem
Wertewandel und rasanter demografischer Ent-
wicklung kénnen wir es uns nicht mehr leisten,
auf Teile der Erwerbspersonen am Arbeitsmarkt
zu verzichten, Potenziale ungenutzt zu lassen
und die Perspektivenvielfalt zu vernachldssigen.

Prof. Dr. Jutta Rump

Belegschaften werden kiinftig vielfaltiger sein.
Offenheit und Einbeziehung der personellen
und kulturellen Vielfalt ermdglicht Chancen
und Wettbewerbsvorteile, bringt aber auch
Herausforderungen mit sich.

Bei dieser Veranstaltung haben Sie Gelegenheit
sich Informationen zur Bedeutung der Vielfalt
im Unternehmen einzuholen, erfolgreiche
Modelle kennen zu lernen und Anregungen

fir die Praxis mit zu nehmen.

PROGRAMM

16:00

16:10

Insel 1:

Insel 2:

Insel 3:

Begrufung

e Dr. Bernd Dallmann, Geschaftsfihrer der Freiburg
Wirtschaft Touristik und Messe GmbH

Themeninseln (paralle)

Vielfalt in der Ausbildung
,von der Not zum Nutzen*

Ausbildung in Teilzeit ermoglichen

Stadtverwaltung Freiburg

* Cathrin Hdnggi, Zentrale Ausbildungsleitung
der Stadt Freiburg

Grenziiberschreitende Ausbildung

Schwarzwald-Eisenhandel GmbH & Co. KG, Lahr

» Laurence Krome-Bertrand, Ausbilderin

Moderation:

« Simon Kaiser, IHK Stdl. Oberrhein

« Adelheid Kurz, Kontaktstelle Frau und Beruf,
Stadt Freiburg

Internationale Fachkrifte einbinden

Integration auslandischer Fachkrafte: Tipps und

Beispiele aus der Praxis

» Johannes Ullrich, Geschaftsfuhrer
Malerfachbetrieb Ullrich GmbH

* Kerstin Sacherer, Fachspedition Karl Dischinger
GmbH, Ehrenkirchen

* Jasmin Ateia, Projektleiterin Welcome Center
Freiburg-Oberrhein

Moderation:

* Silke Jdger-Warnecke, familyNET

Erfolgreich mit den Potenzialen Alterer
»Wer Erfahrung aussortiert ist selbst schuld“
Interaktiver Vortrag

 Otmar Fahrion, Geschaftsfiihrer
Fahrion Engineering, Kornwestheim

Dienstag, 02.12.2014,16:00 - 19:00 Uhr

Insel 4:

17:30

18:00

19:00

Interview
 Helmut Schiffer, Pflegedirektor und Mitglied des
Vorstandes des Universitatsklinikums Freiburg

Moderation:
 Ute Kostner, Arbeitgeberservice
Agentur fur Arbeit

Inklusion — Menschen mit Handicap

Wie kdnnen Menschen mit Handicap motivierend
und erfolgreich beschaftigt werden?
Erfahrungsberichte von:

 Anke Goddar, Sozialarbeiterin und Supervisorin
(DGSV)

« Johannes Staub, Direktor Green City Hotel
Vauban

« Sylvia Knopfle, Geschaftsflihrerin Knopfle Design

Moderation:
e Gerhard Tschope, pro phila Freiburg

Pause
Gelegenheit zum Austausch bei Imbiss und
Getranken

Hauptvortrag:

Ohne Vielfalt geht es nicht

e Prof. Dr. Jutta Rump, Institut fiir Beschaftigung
und Employability der Hochschule Ludwigshafen

Schlusswort
* Pia Federer, Biindnis fir Familie Freiburg

AnschlieRend:
Come together



